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Dit jaaroverzicht 2012 
van de Arnhemse Uitdaging 
is mogelijk gemaakt door 
de kosteloze inzet van:
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Beyond Illusions, 
visuele communicatie
www.bius.nl
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Namens Tafelgroep 5,

Flip Juch
D I R E C T I E V O O R Z I T T E R  R A B O B A N K  A R N H E M  E N  O M S T R E K E N 

E N  L I D  TA F E L G R O E P  5

Wat ben ik trots op onze Arnhemse Uitdaging! Een 
mooie en passende naam voor een breed gedragen en 
succesvol initiatief voor én door de Arnhemse samenleving. 
Een initiatief via welke lokale vrijwilligers en bedrijven 
samenwerken om de wereld in onze directe omgeving een 
stukje mooier te maken. Een marktplaats waar vragen 
uit de maatschappelijke omgeving worden gematcht met 
aanbod uit het bedrijfsleven en dit alles vooral met gesloten 
beurs. Een prachtige, moderne vorm van wat sommigen 
‘noaberschap’ noemen.
 

Voorwoord
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Zoals uit dit jaaroverzicht blijkt, doet ‘onze’ 
Uitdaging het erg goed. Dankzij Mariska 
en Miriam en met hen heel veel betrokken 
vrijwilligers en ondersteunende bedrijven, zijn 
we er het afgelopen jaar opnieuw in geslaagd 
om uiteenlopende, grote én kleine vragen in te 
vullen. Uit de dankbare reacties maken we op dat 
het invullen van deze vragen van grote betekenis 
is voor de betrokken partijen. Dit geldt eens te 
meer nu het in deze periode van economische 
terugval voor vele instellingen steeds moeilijker is 
geworden om de ‘financiële eindjes’ aan elkaar te 
knopen.
 

Dat het goed draait, betekent niet dat de tijd is 
gekomen op onze lauweren te gaan rusten. Ook 
dit initiatief moet keer op keer worden gevoed met 
nieuwe ideeën, energie en passie. Als Tafelgroep 5 
proberen wij Mariska en Miriam daarbij met raad 
en daad bij te staan. Vanwege hun enthousiaste 
aanpak én de belangeloze inzet van vele 
betrokken partijen, hebben we er alle vertrouwen 
in dat de Arnhemse Uitdaging nog jarenlang 
haar mooie, maatschappelijke bijdrage voor onze 
lokale samenleving met succes zal vervullen!



De Arnhemse Uitdaging bouwt al 14 jaar bruggen 
tussen het bedrijfsleven en de samenleving. Met 
als doel het verbeteren van de leefkwaliteit in 
Arnhem. 

Door het stimuleren en organiseren van maat-
schappelijk betrokken ondernemen in Arnhem 
en het tot stand brengen van samenwerking 
tussen bedrijven en maatschappelijke organisa-
ties dragen we bij aan het oplossen van maat-
schappelijke vraagstukken. Wij bemiddelen 
tussen aanbod van bedrijven en vragen van 
maatschappelijke organisaties in de vorm van 
menskracht (handjes, kennis, kunde), middelen 
(spullen, faciliteiten, ruimtes) en munten (geld). 

De kracht van de formule is dat de bemiddelingen 
veelal tot stand worden gebracht door onder-
nemers en medewerkers uit het bedrijfsleven 
zelf. ‘Jonge honden’ en ‘Oude rotten’ zetten zich, 
namens hun bedrijf, vrijwillig in via tafelgroepen 
of andere projecten. Zij bespreken aanvragen van 
maatschappelijke organisaties en dagen bedrijven 
in het netwerk van de tafelgroep uit om het project 
te realiseren. Zo dragen steeds meer Arnhemse 
ondernemingen op een laagdrempelige manier 
bij aan de leefkwaliteit in Arnhem. De gemeente 
Arnhem zorgt voor de nodige ondersteuning.  

Met ruim 300 matches was 2012 opnieuw een 
goed jaar voor de Arnhemse Uitdaging. De inzet 
van bedrijven, serviceclubs, fondsen, instellingen 
en de lokale overheid in menskracht, middelen en 
munten heeft ruim 350.000 euro opgeleverd. 

De daadwerkelijke opbrengst is echter veel 
groter. Dankzij de ondersteuning en expertise van 
bedrijven kunnen maatschappelijke organisaties 
hun werk nog beter doen. Zij ontwikkelen meer 
deskundigheid, krijgen meer mogelijkheden voor 
het oplossen van knelpunten en dragen zo bij aan 
het versterken van de Arnhemse samenleving. 

Alle partijen die zich in 2012 hebben ingezet om 
Arnhem een stukje mooier en sterker te maken, 
hartelijk dank daarvoor!

Namens de Arnhemse Uitdaging,

 Mariska Perrier        
 C O Ö R D I N AT O R  A R N H E M S E  U I T D A G I N G  

 

 Miriam Kemperman
 M E D E W E R K E R  P R O J E C T E N   

 

De Arnhemse Uitdaging

Maatschappelijk betrokken 
ondernemen en maatschap-
pelijk betrokken zijn
 

Ruim 300 matches in 2012
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Wie zetten zich allemaal in voor de Arnhemse Uitdaging 
in 2012?

TA F E L G R O E P  1

Paul Zijm  Zijm BV
Bernd Huibers BSW Adviesgroep
Dinant te Brinke BAM Utiliteitsbouw
Lars Nieuwenhoff INN4CARE 
Esther Groenenberg  Grontmij
Malou Linders BASF Nederland BV
Henk de Ruiter KuiperArnhem Bouw en 
 Ontwikkeling
Geert Witlox BDO Arnhem
Elise Hazelaar Vivare
Gerke de Vries Editoo / THP
Annerieke Kolenaar- 
Meulenkamp Dirkzwager Advocaten & Notarissen
Liesbeth van Doorn  Flynth 

TA F E L G R O E P  2  

Arjen de Vries Hotel Haarhuis
Bertine van Hooff- 
Nusselder  Burgers’ Zoo
Els van Haalen-Koot De Kempenaer Advocaten 
Michel van den Bos  Yacht
Hans Barenbrug KPMG 
Danielle van Woerden  Sustain Advies
Annette de Bie  Volkshuisvesting 
Mieke Zomerman Volkshuisvesting 
Wiesje Eijsink  Presikhaaf Bedrijven 
Derya Yavuz Postillion Hotel Arnhem
Jaco Wiegersma Willemsen Makelaars 
Chantal Nillesen PwC
Karin Broshuis-Dingjan Privépersoon

TA F E L G R O E P  3  

Mickey Vuylsteke  Kab Accountants en 
 Belastingadviseurs
Marco de Wilde  Portaal Arnhem 
Peter Paardekooper  Ondernemersvereniging   
 Woonboulevard Arnhem 
Harold Hofman Derksen Verhuizingen
Peter Koolstra Ernst & Young
Marcel Lammers  SNS Bank
André Rutten KvK Centraal Gelderland
Kim van Londen AkzoNobel 
Gertjan van Dam SIZA
Martin Prenen  Ernst & Young 

TA F E L G R O E P  5 

Henk Berg OSG, voorheen KPMG   
Wilma van Velden Gemeente Arnhem
Henk Danser  Rabobank Arnhem en Omstreken 
Flip Juch  Rabobank Arnhem en Omstreken 
Harry de Vries  voorheen BASF Arnhem
Piet Baselaar  voorheen de Nederlandse Bank

S P U L L E N B A N K 

Annerieke Kolenaar-
Meulenkamp  Dirkzwager Advocaten & Notarissen
Zamira Reiss Dirkzwager Advocaten & Notarissen
Lia den Ouden  Dirkzwager Advocaten & Notarissen
Dolf van Aller  Privépersoon
Rinus Roelofsen Privépersoon 
Albert Donders  Privépersoon
Mieke Zomerman Volkshuisvesting

C A D E A U T J E S B A N K

Danielle van Woerden Sustain Advies
Kim van Londen AkzoNobel

C R E AT I E V E N B A N K 

Nicole Beaujean N.B. tekst & advies
Corné van de Kraats Maak Architectuur
Andrea Sinke  Winkel van Sinke

M A N A G E M E N T  G A M E S 

Michel van Rijswijck Arnhem Falcons /    
 MVR Bouwmanagement
Bram van den Hoven Arnhem Falcons / BDO Arnhem
Sylvia van Mullem Gelderse Sport Federatie

A D V I E S B R I G A D E 

Hilbert de Goede Projectcoördinator AdviesBrigade
Rinie van der Leur  Vrijwillig projectmedewerker

O P E R AT I O N E E L  T E A M  A R N H E M S E  U I T D A G I N G

Willy ten Dolle Administratieve ondersteuning 
Miriam Kemperman Medewerker projecten 
Mariska Perrier  Coördinator Arnhemse Uitdaging

Vrijwillig adviseurs AdviesBrigade
Piet Baselaar 
John Schreijer 
Dick Tiemens 
Hans Heunks

Henk Vermeulen
Leo van Beek 
Pieter Jan Veenstra
Rob Jansen 

Bert Kruijff
Pim Jorritsma
Harrie Versteegen
Peter de Roos
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De Arnhemse Uitdaging 
matcht en verbindt op 
verschillende manieren 
tussen vraag en aanbod. 

Tafelgroepen en banken 

Maatschappelijke organisaties, van buurtcomités 
tot non-profit instellingen, zetten zich in om 
mensen in Arnhem de mogelijkheid op een beter 
en leuker leven te geven. De tafelgroepen van de 
Arnhemse Uitdaging bieden hen ondersteuning 
op maat, om samen met hen dromen waar te 
kunnen maken en knelpunten op te lossen. 

De werkwijze is heel direct. Vragen vanuit 
maatschappelijke organisaties worden voorgelegd 
aan een groep mensen uit het Arnhemse 
bedrijfsleven, de tafelgroep. In tafelgroepen zitten 
zowel oude rotten, directeuren van bedrijven 
met een groot netwerk, als jonge honden, 
jongere werknemers die nog een netwerk aan 
het opbouwen zijn en daardoor graag in contact 
komen met andere bedrijven.

Zij beoordelen of de vraag een positief effect heeft 
op de leefkwaliteit in Arnhem. Wordt de vraag 
geaccepteerd, dan spreken zij hun netwerk aan 
om een match te maken met Arnhemse bedrijven, 

serviceclubs en fondsen. Er wordt bemiddeld 
in extra mankracht (handen, kennis en kunde), 
benodigde materialen (bijvoorbeeld spullen, 
meubilair, ruimte en catering) en middelen 
(financiën). Zo wordt het netwerk van bedrijven 
in Arnhem die zich inzetten in het kader van 
Maatschappelijk Betrokken Ondernemen steeds 
groter. Samen met maatschappelijke organisaties 
maken we het leven in Arnhem steeds een beetje 
beter.

In 2012 zijn via de tafelgroepen meer dan 
75 matches tot stand gekomen. 

Tafelgroepen, matches op maat 
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De Spullenbank bemiddelt in spullen die bij bedrijven overtollig zijn of niet meer 
aan de eisen voldoen. Bij stichtingen en verenigingen zijn zij vaak meer dan 
welkom. Het succes van de Spullenbank is groot. Veel bedrijven schenken hun 
oude meubilair, hun oude pc’s of kantoormateriaal aan de Spullenbank. Zo krijgt 
materiaal een tweede leven en betekent een klein gebaar een grote aanwinst!

In 2012 hebben 33 stichtingen en verenigingen meer dan 850 zeer bruikbare 
goederen ontvangen via de Spullenbank. Ook hebben in 2012 weer diverse 
bedrijven en privépersonen zich ingezet om transporten te regelen voor de 
Spullenbank. 

Spullenbank 7 

De Klussenbank bemiddelt als maatschappe-
lijke organisaties behoefte hebben aan extra 
handjes. 

Dat kan gaan om klussen waarvoor lichamelijke 
inzet nodig is, zoals het opknappen van een 
schoolplein of het opknappen van een manege 
voor gehandicapte kinderen. Maar ook om het 
begeleiden van een spellenmiddag of een uitje 
voor ouderen uit een verzorgingshuis of een 
groep kinderen. Voor bedrijven zijn dit vaak 
activiteiten die zij in groepsverband kunnen 
doen in het kader van teambuilding met 
een maatschappelijk doel. Maatschappelijk 
Betrokken Ondernemen vormgegeven door 
letterlijk de handen uit de mouwen te steken en 
verbindingen te leggen met de omgeving van 
het bedrijf. 

In 2012 zijn er weer prachtige klussen 
gerealiseerd waarvan een aantal verderop in dit 
jaaroverzicht is uitgewerkt. 

Klussenbank 

Tijdens het landelijke NLdoet steken jaarlijks 
meer dan 300.000 Nederlanders vrijwillig 
de handen uit de mouwen. Individueel of in 
groepsverband voeren zij een klus uit die anders 
niet gedaan wordt doordat een organisatie 
er geen geld of geen mensen voor heeft. De 
Arnhemse Uitdaging zorgt, samen met Vrijwillige 
Inzet Arnhem, voor publiciteit rondom NLdoet 
in Arnhem. Wij dagen bedrijven uit om een klus 
op te pakken, informeren maatschappelijke 
organisaties over de mogelijkheden en 
organiseren voor hen jaarlijks een workshop over 
het bedenken van goede klussen en het schrijven 
van aantrekkelijke teksten. 

Aan de workshop hebben in januari 2012 tien 
organisaties deelgenomen. Er zijn vanuit Arnhem 
61 klussen op de site van NLdoet geplaatst 
waarvan ruim 58% is gerealiseerd door ruim 400 
vrijwilligers. 

NLdoet 

Tafelgroepen en banken 
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Een nieuw logo, inrichtingsadvies, hulp bij (web)teksten, een promotiefilm. Verzoeken die bij de 
Arnhemse Uitdaging regelmatig terugkeren.

Om die reden is in 2012 de Creatievenbank van start gegaan: een club kleine ondernemingen met 
creatieve beroepen, die zich inzetten voor projecten waarin tekst, beeld, conceptontwikkeling en 
vormgeving centraal staan. Het gaat vooral om zelfstandige professionals die graag iets willen betekenen 
voor de Arnhemse samenleving, maar niet dagenlang gratis werk kunnen inzetten. 
Zij krijgen via de Creatievenbank kortlopende en concrete projecten voorgelegd, waarmee ze verenigingen 
en stichtingen beter en sneller creatief maatwerk kunnen bieden.

Inmiddels hebben drie enthousiaste jonge honden uit de creatieve sector een ‘creatieve tafel’ gevormd en 
zijn in 2012 de eerste drie projecten tot stand gebracht. 

Creatievenbank  

Bedrijven ondersteunen niet alleen projecten 
via de Arnhemse Uitdaging. Er zijn regelmatig 
bedrijven, en soms ook privépersonen, die 
het werk van de Arnhemse Uitdaging zelf 
ondersteunen. Dank zij deze ondersteuning kan 
de Arnhemse Uitdaging haar werk nog beter 
doen.

Matches voor 
de Arnhemse Uitdaging Arnhemse verenigingen en stichtingen willen graag 

hun waardering uiten naar hun leden, vrijwilligers 
of de mensen waar ze zich voor inzetten. Vaak 
doen ze dat in combinatie met een feestelijke 
gebeurtenis waarbij cadeautjes worden gegeven. 

Hierdoor ontstaat jaarlijks onder maatschappelijke 
verenigingen en stichtingen een grote vraag naar 
kleine cadeautjes. Om aan die vraag te voldoen, is 
door de Arnhemse Uitdaging een Cadeautjesbank 
opgezet. De Cadeautjesbank bemiddelt in artikelen 
die bij bedrijven overtollig zijn geworden of die 
niet meer voldoen aan de eisen. Bijvoorbeeld 
relatiegeschenken met een oud logo. Bij 
maatschappelijke verenigingen en stichtingen zijn 
deze artikelen vaak zeer welkom. 

In 2012 zijn via de Cadeautjesbank 900 artikelen 
geschonken aan 11 stichtingen en verenigingen.

Cadeautjesbank

Tafelgroepen en banken 
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Aanbieders 
in 2012



2Switch

Albert Heijn

AkzoNobel

Arnhem Falcons

Arthur van der Linden Tekst

ATAG

BAM Utiliteitsbouw

BASF

BDO

Beyond Illusions

Bijouterie Yvette

Bouwfonds Ontwikkeling

Burgers’ Zoo

Buro Bruno

Cascando Products

CCV

Creaforti

De Bijenkorf

De Eigen Zaak

De Helling

De Kempenaer Advocaten

Derksen Verhuizingen

Dezta

Diaconaal Bureau

Dieben en Partners

Dirkzwager

Diverse privépersonen

Drie Gasthuizen Groep

Drukkerij Ascend

Dudok

Dullertsstichting

Ernst & Young

FFBB

Flynth

Four Digits

Fundament Training & Advies

Gelderse Sport Federatie

Gemeente Arnhem

Gerechtshof Arnhem

Golfclub Welderen

Graphication

Hago

JB Woonstijl

Hedera Service Center Arnhem

Hoevers Internationaal Transport 

Ien Dales Fonds

ING

JB Woonstijl

Jekel Advies BV

Jurjen Poeles Fotografie

Kamer van Koophandel Arnhem

Kinetiek

KPMG

KuiperArnhem Bouw en Ontwikkeling

Leger des Heils

Lenneke Wispelwey / Inge Venderbosch 

Link 3 webservice

Marjet Zeegers 

Mediamarkt

N.B. tekst & advies

Nibud

Nijha

OKA

Novema

Olympuscollege

Omnia

Omnivents

Ontwerp Platform Arnhem

Papendal Events

Papendal Hotel & Congrescentrum

Particulier Dhr. Spoor

Portaal Arnhem

Presikhaaf Bedrijven 

Promo Art

Provincie Gelderland

PwC

Rabobank Arnhem en Omstreken

Rijnstad

ROC Rijn IJssel

Rotary Arnhem Zuid / Huissen

Sarah Lee Ketner

Schreuderhuizen

Secretary Plus

See U Arnhem

SIZA

SNS Bank 

Sportbedrijf Arnhem

Stichting Regionale Gelderse Goede 

Doelen

Stichting Sint Nicolai Broederschap

Sustain

SWOA

Teijin Aramid

Tempo Team

Totaalontruiming

Triggerfilm

Twaron

Van Dalen bv

VIA

Vincentius Vereniging Arnhem

Vivare Arnhem

Volkshuisvesting Arnhem

Vreedenhof

Vrienden van de Arnhemse Uitdaging

Weight Watchers

Winkel van Sinke 

Yacht

 

 

 

 

BASF

Postillion Hotel Arnhem

 Vrienden van de Arnhemse  
 Uitdaging 2012 *

*  Ieder jaar zijn er bedrijven die een 
financiële bijdrage leveren ten behoeve 
van projecten die wij via de tafelgroepen 
of andere projecten/banken moeilijk 
kunnen realiseren, maar die wel dege-
lijk bijdragen aan het verbeteren van de 
leefkwaliteit in Arnhem.
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In 2012 hebben de volgende aanbieders één of meerdere matches gerealiseerd via de tafelgroepen 
of via een van de andere projecten. 



Projecten 
uitgelicht

12 Achterin dit jaaroverzicht vindt u een volledig 
overzicht van alle gerealiseerde matches. 
Een aantal inspirerende matches zijn op de 
volgende pagina’s uitgewerkt. 
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Twee cliënten hebben dit zelf ervaren en zien het ook bij 
anderen. Omdat zij graag koken hebben zij Dare2Cook 
bedacht. Hierbij gaat een cliënt van de RIBW die een 
training gezond eten heeft gevolgd, op bezoek bij een 
lotgenoot om samen een gezonde maaltijd te bereiden. 
Van belang hierbij is dat het hele proces aan bod komt. 
Van het bedenken en budgetteren, tot het kopen, 
bereiden, eten en weer de keuken opruimen. Vooraf 
wordt een plan gemaakt welke stappen er gezet moeten 
worden om uiteindelijk geheel zelfstandig gezonde 
maaltijden te blijven maken. De koppels blijven een half 
jaar bij elkaar betrokken. Twee keer per week wordt 
gezamenlijk gegeten. 

Men verwacht dat na een jaar ongeveer 12 
ondersteuners ingezet kunnen worden, bij zo’n 25 
deelnemers. Omdat dit een project is voor en door de 
doelgroep, dat door hen gedragen moet worden en 
laagdrempelig moet zijn, worden de kosten zo laag 
mogelijk gehouden. Het project is geen onderdeel van 
RIBW, maar deze organisatie biedt wel ondersteuning 
in de startfase. In deze fase wil men nog geen eigen 
bijdrage vragen. 

Om de bekendheid van Dare2Cook project te vergroten 
en zoveel mogelijk mensen uit de doelgroep te 
stimuleren hieraan deel te nemen wilde men graag een 
starterset willen aanbieden met een kookboekje met 
eigen recepten en een kookschort met logo aanbieden. 
Men vroeg de Arnhemse Uitdaging om ondersteuning 
hierbij.

Tafelgroep 1 vond dat dit project op meerdere vlakken 
bijdraagt aan het verbeteren van de leefkwaliteit. 
Een jonge hond heeft het project opgepakt en heeft 
geholpen bij het maken van een werkbaar plan. Daarna 
zijn meerdere bedrijven uitgedaagd om een bijdrage te 
leveren aan het realiseren van dit mooie project:
•  ATAG stelde 15 startpakketten beschikbaar, 

bestaande uit een schort en ovenwanten.
•  Een diëtiste stelde de recepten voor het 

receptenboekje samen.
•  Nibud heeft dit project ondersteund door af te zien 

van copyright.
•  Via de Creatievenbank is de Winkel van Sinke bereid 

gevonden om de grafische vormgeving van het 
kookboekje te realiseren. 

•  ATAG heeft toegezegd in 2013 een workshop te 
organiseren in hun eigen showroom, compleet met 
een topkok waarbij zij de ingrediënten vergoeden. 
Alle deelnemers ontvangen op dat moment van ATAG 
een cadeautje in de vorm van handschoenen en een 
kookschort.

•  FFBB biedt hulp bij het zoeken naar een drukker die 
het kookboekje tegen een voor hen haalbaar tarief wil 
uitvoeren.

“Dare 2 Cook betekent voor mensen uit de 
doelgroep de kans op gezelligheid, gezondheid 
en het uitbreiden van sociale contacten.”

Patricia Brouwer
D A R E 2 C O O K  K O O K O N D E R S T E U N E R

13 Project Hulp bij de opstart van Dare2Cook 

Mensen die begeleid worden door RIBW vinden het vaak moeilijk om voor zichzelf te zorgen. Er is sprake 
van een inactieve leefstijl en een ongezond voedingspatroon. Zij zijn daardoor extra vatbaar voor ziektes en 
hebben regelmatig overgewicht. 



Via de Klussenbank van de Arnhemse uitdaging zijn 
AkzoNobel en de Hugo de Grootschool met elkaar in 
gesprek gegaan over de manier waarop de wederzijdse 
wensen en behoeften het meest passend konden 
worden ingevuld. Hieruit is een mooi programma 
voortgekomen waarmee de medewerkers van 
AkzoNobel de school op verschillende manieren heeft 
kunnen ondersteunen. 

Op 3 oktober was het zover. De mouwen werden 
opgestroopt. Werknemers van AkzoNobel die normaal 
gesproken bezig zijn met veiligheid van producten en 
processen vanachter hun bureau, gingen opeens iets 
heel anders doen. 

•  ‘s Ochtends stonden er activiteiten met de kinderen 
op het programma, verdeeld in vier groepen. 
Kinderen uit de onderbouw gingen samen met 
docenten en medewerkers van AkzoNobel naar 
park Presikhaaf. Hier hebben ze een programma 
uitgevoerd dat opgesteld was door het Centrum 
natuur en milieu educatie. De allerkleinsten hebben 
kennisgemaakt met de kleuren en vormen van de 
herfst en de oudere kinderen kregen opdrachten 
en vragen over de herfst. De bovenbouw is naar het 
Watermuseum of naar het Afrika museum geweest. 
In het Afrikamuseum was een verteller aanwezig. Na 
de activiteiten werd er samen geluncht en zat deze 
bijzondere dag voor de kinderen er op. Maar niet voor 
de medewerkers van AkzoNobel. 

•  In de middag waren er verschillende klussen te doen 
op de school. Er werd gewerkt aan het opknappen 
van de klaslokalen door er een frisse laag verf aan te 
brengen. De verf hiervoor is beschikbaar gesteld door 
AkzoNobel decorative paints. 

•  In de school zijn veiligheidsstrips op de deuren van de 
school aangebracht en er is een advies opgesteld op 
gebied van veiligheid en energiebesparing. 

•  Er zijn kweekbakken in elkaar gezet en gevuld met 
bloemen en planten. In het voorjaar kunnen de 
kinderen hier zelf fruit en groenten in kweken. Verder 
is er gewerkt aan de fundering voor een kweekkas en 
aan het in elkaar zetten van de kas zelf.

•  Naast het werk dat op de dag zelf gedaan is heeft een 
bijdrage van het AkzoNobel Community Program het 
voor de school mogelijk gemaakt om een speeltoestel 
voor op het plein aan te schaffen.

“Op deze manier met de collega’s samenwerken 
en daarbij anderen helpen is een leuke en nuttige 
afwisseling van ons dagelijkse werk.”

Kim van Londen
A K Z O N O B E L

14 Project Klussen bij de Hugo de Grootschool

De meeste kinderen van de Hugo de Grootschool wonen in het Broek. Bij veel kinderen is er sprake van 
een achterstand in de beheersing van de Nederlandse taal als ze aan de school beginnen. Ook is het 
wereldbeeld van deze kinderen vrij beperkt. 
Het aanbod van een groep werknemers van AkzoNobel om een bijzondere dag juist voor deze kinderen aan 
te bieden werd met enthousiasme ontvangen. 



De vraag naar spijkerbroeken voor volwassenen en kinderen bij de Kledingbank is 
groot. Het aanbod is echter klein omdat spijkerbroeken vaak gedragen worden totdat 
ze echt kapot zijn. De Kledingbank heeft de Arnhemse Uitdaging gevraagd om mee te 
zoeken naar oplossingen voor dit probleem. 
Via het Bestuurderscafé houden bestuurders van Arnhemse zorginstellingen 
contact met elkaar. De deelnemende organisaties wilden via de Arnhemse Uitdaging 
iets doen voor Arnhemse stichtingen of verenigingen. Eén van de vragen die vol 
enthousiasme is opgepakt, was die van de Kledingbank. 
SWOA, Drie Gasthuizengroep, Schreuderhuizen en Verpleeghuis Vreedenhof hebben 
binnen de eigen organisatie gevraagd of medewerkers gebruikte, maar nog wel goed 
bruikbare spijkerbroeken wilden inleveren. Dit heeft geleid tot een aanbod van maar 
liefst 450 spijkerbroeken.

“Om het verzamelen extra aantrekkelijk te maken bedachten we dat de 
afdeling die de meeste spijkerbroeken zou verzamelen een appeltaart 
verdiende. Nou dat hebben we geweten. De zakken en tassen met 
spijkerbroeken stapelden zich op. Het werd echt een wedstrijd tussen 
de medewerkers, waarbij iedere spijkerbroek telde. Zelfs na de over-
dacht aan de Kledingbank kwamen er nog spijkerbroeken binnen.”

Anita Huisman
S W O A

15 Project Spijkerbroeken voor de Kledingbank

De Kledingbank biedt mensen met een inkomen op of onder het minimumniveau de mogelijkheid om gratis 
kleding uit te zoeken. Zo wil zij een steentje bijdragen aan armoedebestrijding in Arnhem en omgeving. 
De Kledingbank is een particulier initiatief en wordt mogelijk gemaakt door sponsors en vrijwilligers. 
De doelgroep is dezelfde als die van de voedselbank. Mensen die worden doorverwezen door erkende 
instanties zoals het maatschappelijk werk of huisartsen, mogen per keer drie sets kleren uitzoeken. 



Bij veel activiteiten zijn klaptafels en stoelen nodig. De 
Leuke Linde beschikt niet over voldoende budget om 
een grote uitgave hiervoor te doen. Bij elke activiteit 
leent men tafels en stoelen via bijvoorbeeld buurtcentra, 
of moeten er tafels en stoelen worden gehuurd. Dit 
levert een flinke organisatielast op en brengt ook huur- 
en vervoerskosten met zich mee. 
De Leuke Linde heeft de Arnhemse Uitdaging 
om ondersteuning gevraagd bij het zoeken naar 
mogelijkheden om klaptafels en stoelen te verkrijgen. 

Een van de jonge honden van Tafelgroep 2 heeft de 
vraag van De Leuke Linde voorgelegd aan Teijin. Teijin 
stelt medewerkers in staat om in plaats van een 
kerstpakket een bedrag te schenken aan een goed doel. 
Dat doel wordt door de medewerkers zelf uitgekozen. 
De aanvraag van de Leuke Linde sprak de medewerkers 
aan en werd als doel geselecteerd. Teijin heeft de Leuke 
Linde kunnen helpen aan 15 lange klaptafels en 30 
bijbehorende banken. Vanaf dat moment zijn de tafels 
en banken bij vrijwel iedere activiteit ingezet.

“De tafels zijn bij veel activiteiten van Bouwspeelplaats De Leuke Linde onmisbaar. We zetten ze in 
bij allerlei activiteiten. Ze worden gebruikt als knutseltafels, als aanrecht bij onze kookactiviteiten, 
als schmink tafel en als zitplek voor kinderen en hun ouders. De stevigheid van de tafels zorgt ervoor 
dat ze veilig op het gras kunnen staan en eigenlijk voor alles gebruikt kunnen worden.

De schenking van Teijin scheelt ons heel wat geregel en zorgt voor lagere kosten van activiteiten. 
Wat voor een organisatie als de Leuke Linde die draait op vrijwilligers en die afhankelijk is van giften 
en sponsoren erg belangrijk is.”

Kitty de Graaf
B O U W S P E E L P L A AT S  D E  L E U K E  L I N D E

16 Project Klaptafels voor Speeltuin De Leuke Linde 

Bouwspeelplaats De Leuke Linde in Klarendal is een ontmoetingsplek voor jong en oud. De laatste jaren 
is de bouwspeelplaats steeds groter, professioneler en drukker geworden. De Leuke Linde trekt jaarlijks 
30.000 bezoekers. Er vinden steeds meer activiteiten plaats en er is steeds meer vermaak voor jong en 
oud. De stichting wordt bestuurd door 30 vaste vrijwilligers uit de omliggende wijken. Bij grote activiteiten, 
zoals Speeldorp Klarendal, loopt het aantal vrijwilligers op naar 65. 



In een nieuwe wijk als de Schuytgraaf, kennen bewoners 
elkaar nog niet. Om sociale contacten te bevorderen is 
kunst een aantrekkelijk middel. Het schottentheater 
wordt vooral ingezet voor activiteiten op het gebied 
van theater, muziek en dans. Het terrein is in gebruik 
genomen door kunstenaars die zich graag hiervoor 
inzetten, maar die leven van een zeer beperkt inkomen. 
Ze wonen in tenten en caravans op het terrein. Het 
theater was op het moment van de aanvraag niet goed 
bruikbaar. Er was geen elektriciteit, het geheel was 
niet goed geïsoleerd en de ramen waren kapot. Ook 
over de veiligheid voor gebruik door groepen mensen 
waren er vragen. De kunstenaars hebben geen geld 
om dit soort zaken aan te pakken terwijl zij er wel 
graag voorstellingen, workshops en activiteiten wilden 
organiseren. Aan de Arnhemse Uitdaging werd gevraagd 
om ondersteuning bij het verkrijgen van de benodigde 
materialen en menskracht.

Via Tafelgroep 3 hebben meerdere bedrijven en 
organisaties een bijdrage geleverd aan de realisatie van 
dit project.

Door de inzet van Vivare, Volkshuisvesting, Omnia, 
Portaal, VOC (het onderhoudsbedrijf van Portaal), BAM 
en het Bouwfonds is het gelukt om het theater eind 2012 
in gebruik te nemen. Zij hebben er voor gezorgd dat het 
theater bruikbaar en veilig inzetbaar is geworden voor 
verschillende activiteiten op kunstgebied, maar ook om 
er te eten in pop-up restaurants. Het theater heeft ook 
een naam gekregen: De AutarK

Inmiddels is het volop in gebruik en is het theater zelfs 
één van de pareltjes geworden van de kunstwerkplaats. 
Er worden voorstellingen gegeven en er vinden 
cursussen plaats op het gebied van dans, theater en 
muziek, waaronder bijvoorbeeld een cursus hiphop 
die wordt gegeven door stagiaires van het ROC Rijn 
IJssel. Vrijwilligers uit de wijk maken een PR- en een 
marketingplan en de mailinglijst voor activiteiten groeit 
gestaag. Scholen uit de wijk hebben de AutarK ontdekt 
voor schoolconcerten en kunstprojecten. Er vinden 
festivals plaats en er is ruimte voor een zonnig terras 
waar iets gedronken kan worden.

 “Gisteren is duidelijk geworden dat de verbouwing van het theater 29 mei 2012 
van start gaat. JOEPIE kan wel geschreeuwd worden. Ik hoop dat jij ook blij bent 
en ik wil de Arnhemse Uitdaging enorm bedanken voor het enthousiasme waarmee 
jullie dit project steeds weer een zet de goede richting in gaven!!!! Nu kan ik me 
eindelijk richten op de pr en programmering en alles wat er nog komt kijken.”

Dijanne van Engelen
T R I A  F ATA

17 Project Opknappen van het buurttheater van Tria Fata 

Op het terrein van de kunstenaarsgroep KW37 in de Schuytgraaf staat een klein schottentheater.
De gemeente heeft de grond ter beschikking gesteld als woon- en werkplek voor de kunstenaars onder 
voorwaarde dat zij activiteiten opzetten voor buurtbewoners. Met als doel het stimuleren van de sociale 
samenhang in de wijk.  



Jeugdland organiseert ieder jaar vele activiteiten met 
behulp van een groot aantal vrijwilligers. Zonder hen 
zouden de activiteiten niet uitgevoerd kunnen worden. 
Daarom wil Jeugdland graag haar vrijwilligers, die 
zo onmisbaar zijn, na afloop van de activiteiten willen 
bedanken met een leuk cadeautje. Maar die heeft men 
zelf niet en er is ook geen geld om deze aan te schaffen. 

De Bijenkorf Arnhem heeft via de Cadeautjesbank 70 
giftsetjes van Rituals ter beschikking gesteld voor de 
vrijwilligers van Jeugdland. 

“Zonder vrijwilligers zou Jeugdland niet eens 
kunnen bestaan. We vinden het dan ook heel 
belangrijk om hen op een bijzondere manier 
te bedanken. We kunnen ze geen vergoeding 
geven dus dan is deze vorm van waardering 
heel waardevol. Het is helemaal leuk dat we de 
laatste jaren regelmatig vrijwilligers krijgen 
die als kind zelf aan de activiteiten mee 
hebben gedaan.”

Henriëtte Verhoeven
J E U G D L A N D

18 Project Cadeautjes voor Stichting Jeugdland 

De activiteiten van Jeugdland leveren een bijdrage aan de ontplooiing van een kind en bevatten naast 
recreatieve, ook creatieve, educatieve, sportieve, culturele en sociale elementen. Gezien de leeftijd van 
de doelgroep streeft Jeugdland er naar om de stedelijke activiteiten zoveel mogelijk op wijkniveau aan 
te bieden, zodat kinderen grotendeels in hun eigen vertrouwde omgeving aan activiteiten deel kunnen 
nemen. Daarnaast streeft Jeugdland ernaar om oudere kinderen of kinderen die mobiel zijn uit hun eigen 
omgeving te halen en kennis te laten maken met kinderen uit een andere omgeving.



Het Bruishuis wilde daarom graag de beschikking 
hebben over een tuinset die geschikt is voor ouderen. 
Zodat de tuin ook voor hen een aantrekkelijke plek is 
om lekker buiten te kunnen zijn, elkaar en ook andere 
buurtbewoners te  kunnen ontmoeten en in de gezonde 
buitenlucht activiteiten te kunnen ondernemen die 
anders binnen plaatsvinden. De aanvraag kwam via een 
activiteitenbegeleider van SWOA, maar veel ouderen 
uit de wijk maken graag gebruik van het meubilair, ook 
als er geen activiteiten door de SWOA georganiseerd 
worden.

Via Tafelgroep 3 is deze aanvraag voorgelegd aan 
de Dullertsstichting en de Stichting St. Nicolai 
Broederschap die de aanvraag hebben gehonoreerd. 
Het Bruishuis beschikt nu over twee complete tuinsets 
met tafels, stoelen en parasols, geschikt voor ouderen. 
Het is erg fijn dat met deze bijdrage tuinmeubilair 
aangeschaft kon worden dat ook voor hen geschikt is. 
De SWOA heeft de bewakende rol op zich genomen om 
te zorgen dat er niets beschadigd wordt en de tuinsets 
goed opgeborgen worden.

“We zijn er gigantisch blij mee. Ze zijn 
niet alleen met mooi weer buiten in 
gebruik maar zelfs ook in de winter 
binnen, bij de bingo en andere activi-
teiten. De stoelen zitten fijn, glijden 
niet uit en er zit een prettig kussen op. 
Bovendien staat zo’n zitje ook heel 
uitnodigend. Dat maakt het gemakkelijker 
om contact te leggen met ouderen uit 
de wijk.”
 

Martha Toonen
S W O A

19 Project Een tuinset voor het Bruishuis 

Bij het Bruishuis is een mooie tuin aangelegd, met leuke zitjes. De bedoeling van het Bruishuis is om 
bewoners uit Malburgen elkaar te laten ontmoeten. Er zijn verschillende activiteiten in de tuin, er is een 
moestuin en er is kunst. Een bijzondere tuin die aantrekkelijk zou moeten zijn voor jong en oud. Helaas 
was het voor ouderen op het moment van de aanvraag nog niet gemakkelijk om er te gaan zitten. De zitjes 
waren te laag en boden weinig houvast aan mensen die slecht ter been zijn of een prothese hebben. 



Zo doen ze boodschappen voor mensen die ziek of gehan-
dicapt zijn en bieden ze een voedselpakket aan met 
Kerstmis en Pasen voor gezinnen die onder curatele staan. 
De groep bestaat uit vrijwilligers van allochtone afkomst. 
Geen van de bestuursleden spreekt en schrijft foutloos 
Nederlands. Dat betekent dat het voor hen moeilijk is 
om een brief te schrijven in verband met bijvoorbeeld 
fondsenwerving. Ook de verslaglegging van de verschil-
lende activiteiten is voor hen lastig. Zij zouden graag hulp 
hierbij willen krijgen. 

Aan de Arnhemse Uitdaging is gevraagd of zij in contact 
gebracht kunnen worden met een persoon die meehelpt 
om aantrekkelijke en informatieve teksten te schrijven.
De Arnhemse Uitdaging vond Marjet Zeegers, zelfstandig 
projectmanager en beleidsadviseur, bereid om hen 
regelmatig met raad en daad bij te staan.

“In het bestuur zijn alleen buitenlanders. 
De Nederlandse taal is vaak moeilijk voor 
ons. We proberen geld te krijgen van een 
fonds. Maar dat gaat vaak mis. We denken 
vaak dat de brief niet goed is. We zijn heel 
blij met de hulp bij het schrijven.”

Judit Hudak
S T I C H T I N G  N A A S T  J U L L I E

20 Project Een tekstschrijver voor stichting Naast Jullie.

Stichting Naast Jullie zet zich in voor bewoners van de flats in Malburgen (Gelderseplein). Vrijwilligers 
organiseren activiteiten die de saamhorigheid in de buurt vergroten, waarbij mensen uit verschillende 
culturen elkaar ontmoeten. Daarnaast biedt Naast Jullie praktische hulp aan mensen die dat nodig 
hebben. 



De AdviesBrigade is een groep ervaren Arnhemse ‘oude rotten’ (oud-managers en oud-ondernemers) 
die belangeloos en professioneel optreden als tijdelijk adviseur voor Arnhemse vrijwilligersorganisaties. 
Zij zetten hun kennis en ervaring in om deze organisaties te ondersteunen bij beleidsmatige, 
organisatorische of bestuurlijke vraagstukken. De adviseurs adviseren en coachen met de intentie dat 
de vrijwilligersorganisatie zelf de regie blijft houden. De focus van het advieswerk ligt op “ondersteunen 
en coachen”: het versterken van de eigen kracht van de vrijwilligersorganisatie (empowerment). 
Aandachtsgebieden van de AdviesBrigade zijn ondermeer: strategie en organisatie, marketing, facilitair 
beheer, financiën en fondsenwerving. 

2012 was het pilotjaar voor de AdviesBrigade. Doel was om, onder de vlag van de Arnhemse Uitdaging, te 
experimenteren met deze nieuwe innovatieve dienstverlening. 
Met succes: in 2012 hebben twaalf adviseurs aan tien adviestrajecten (opdrachten) gewerkt. Eén project is 
in 2012 afgerond.
Gezien de positieve resultaten is besloten om de AdviesBrigade voort te zetten in 2013. 

In 2012 is de AdviesBrigade financieel ondersteund door het gemeentelijk Wmo Innovatiefonds, de 
Dullertsstichting, Stichting St. Nicolai Broederschap en het Oranje Fonds. De AdviesBrigade werkt samen 
met de Sesamacademie. 

AdviesBrigade 
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Het Arnhems Compliment 2012
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AkzoNobel heeft verschillende klusprojecten 
uitgevoerd met teams, doneert regelmatig 
gebruikte goederen aan de spullenbank voor 
hergebruik en heeft meerdere malen menskracht 
en een financiële bijdrage geleverd voor de 
realisatie van projecten. 
AkzoNobel is actief betrokken bij de Arnhemse 
Uitdaging, onder meer de door de inzet van een 
jonge hond en deelname aan de Management 
Games. Individuele medewerkers van AkzoNobel 
zijn betrokken bij buddyprojecten voor kinderen.  

Vanuit haar duurzaamheidfilosofie is Peeze 
maatschappelijk actief in binnen- en buitenland. 
Voorbeelden van duurzame maatschappelijke 
initiatieven in de regio Arnhem waaraan Peeze 
bijdraagt zijn Ome Joop’s Tour en de Voedselbank. 
Sinds 2011 is Peeze ook verbonden aan de 
Arnhemse LeukOmteLeren Weekendschool als 
donateur. 

 

Tijdens de Ondernemersavond van de gemeente wordt  
jaarlijks het Arnhems Compliment uitgereikt aan twee 
bedrijven die nadrukkelijk hebben bijgedragen aan het 
verbeteren van de leefkwaliteit in Arnhem.

Winnaars in 2012: Peeze en AkzoNobel

Genomineerden
Dit jaar waren de genomineerden in de categorie grotere bedrijven Teijin Aramid, AkzoNobel, BDO en 
BAM Utiliteitsbouw. In de categorie MKB bedrijven ging het tussen Peeze en Zijm BV. 

Het geschenk dat beide winnaars mochten ontvangen, een karaf van de Arnhemse keramisch productontwerpsters Lenneke 
Wispelwey en Inge Venderbosch, is mede mogelijk gemaakt door een bijdrage van OPA (Ontwerp Platform Arnhem).

“In deze tijd is het voor elke onder-
neming van groot belang actief 
betrokken te zijn met de directe 
omgeving, je hebt elkaar nodig door 
iets voor elkaar te betekenen.”

D I R E C T E U R  P E E Z E

“AkzoNobel mag dan een grote, 
wereldwijde onderneming zijn, 
we zullen altijd intens betrokken zijn 
en blijven bij de lokale gemeenschap, 
zoals in Arnhem. Dat is een vanzelf-
sprekende verantwoordelijkheid 
die diep in ons DNA zit.”

Peter de Haan 
L O C AT I E D I R E C T E U R  A K Z O N O B E L

Timmo Terpstra



In 2012 heeft de Arnhemse Uitdaging, opnieuw samen met de 
Arnhem Falcons en de Gelderse Sport Federatie, de jaarlijkse 
Management Games georganiseerd. 

Tijdens dit sportieve goede-doelen-evenement krijgen 
bedrijven de kans hun sportieve krachten te meten met 
relaties en collega´s. De opzet van de games is het 
inzamelen van zoveel mogelijk geld voor goede doelen in 
Arnhem. Bedrijven dragen hieraan bij door mee te doen 
met een team van 6 tot 8 personen. Ludiek sportplezier, 
ontmoetingen tussen bedrijven en het ondersteunen van een 
goed doel gaan tijdens de Management Games hand in hand.
 
Na afloop van het sportieve deel is er tijd om de banden met collega’s en relaties te verstevigen, onder 
het nuttigen van een hapje en een drankje. Het winnende team gaat naar huis met de Gouden Stropdas, 
en voor het team dat als laatste eindigt is er de Geitenwollen Sok. Beide trofeeën zijn wisselbekers, dus 
revanche nemen is altijd mogelijk! 

Tijdens de 12e editie van de Management Games op 8 november 2012 hebben 21 teams tegen elkaar 
gestreden: 

Management Games 

> De Kempenaer Advocaten
> Rabobank Arnhem en Omstreken
> Sportbedrijf Arnhem
> Rijn IJssel (2 teams)
> Leger des Heils
> Akzo Nobel 
> Stichting Rijnstad
> Dirkzwager Advocaten & Notarissen 
> Yacht
> Burgers’ Zoo 

> BAM Utiliteitsbouw 
> BDO
> SIZA (2 teams)
> KuiperArnhem Bouw en Ontwikkeling
> Presikhaaf Bedrijven
> Team Papendal 
> PwC 
> Vastgoedbedrijf gemeente Arnhem
>  Team 52 (Bijenkorf, Mediamarkt, Dudok en 

Albert Heijn Jansbuitensingel)
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Met de opbrengst van 
de Management Games 
2012 zijn twee Arnhemse 
maatschappelijke initiatieven 
ondersteund: de Leuk Om 
te Leren Weekendschool en 
speelgoedbank Speelstoet. 
De locatie, het sportprogramma en de catering 
zijn in 2012 uitstekend verzorgd door Papendal 
Events en Papendal Hotel en Congrescentrum.  

Kijk ook op: www.mgarnhem.nl
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Het team van 

BAM Utiliteitsbouw 

was de welverdiende 

winnaar van de 

Gouden stropdas. 

De Geitenwollen sok 

ging naar Siza. 
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Alle matches 
in 2012



 

 

 

   

Arnhemse Buitenschool Radar 6 Leren handballen Sportbedrijf Arnhem

Arnhemse Buitenschool Radar Financiële ondersteuning voor sportspullen Vrienden van de Arnhemse Uitdaging

Arnhemse Uitdaging Opknappen driewielers De Helling

Artez / Rotary Arnhem Rijn Bemiddeling / brainstormen  

 Cultuurproject voor ouderen Arnhemse Uitdaging

As-Salaam Geluidsapparatuur voor disco op  

 sinterklaasfeest Privépersoon

Basisschool JF Kennedyschool 6 Leren handballen Sportbedrijf Arnhem

Basisschool JF Kennedyschool Bijdrage voor gymmateriaal Nijha 

Basisschool Johannes Contacten gelegd met Grontmij Arnhemse Uitdaging

Basisschool Kunstrijk Bijdrage voor sinterklaascadeautjes  Diaconaal Bureau

Basisschool Kunstrijk Bijdrage voor sinterklaascadeautjes  Stichting Regionale Goede Doelen  

  Gelderland

Buurttheater Tria Fata Opknappen buurttheater Portaal

Buurttheater Tria Fata Opknappen buurttheater BAM Utiliteitsbouw

Buurttheater Tria Fata Opknappen buurttheater Volkshuisvesting Arnhem

Buurttheater Tria Fata Opknappen buurttheater Omnia Wonen Arnhem

Buurttheater Tria Fata Opknappen buurttheater Vivare Arnhem

Buurttheater Tria Fata Opknappen buurttheater Bouwfonds Arnhem

Circus op de Bult Witte circusmaterialen Stichting Regionale Gelderse Goede Doelen

Circus Op de Bult Advies sponsorplan  KPMG

Dare 2 Cook Workshop koken ATAG

Dare 2 Cook Diëtiste ontwikkelt recepten Diëtiste

Dare 2 Cook Hulp bij het vinden van een passende formule Arnhemse Uitdaging

Dare 2 Cook Schorten   ATAG

Dare 2 Cook Kookhandschoenen ATAG

Dare 2 Cook Spatels ATAG

Dare 2 Cook Schenking copyright recepten Nibud

De Droomfabriek Financiële bijdrage voor tapijt  Dullertsstichting

De Droomfabriek Korting op tapijt en gratis leggen JB Woonstijl

De Leuke Linde Tafels en banken voor de speeltuin Teijin Aramid

De Nieuwe Lommerd Aanschaf van keukenmaterialen Dullertsstichting

Het Bruishuis Tuinset en parasol Dullertsstichting

Het Bruishuis Tuinset en parasol Stichting Sint Nicolai Broederschap

Home Sweet Home Huisraad en witgoed Totaalontruiming

JAM (Jonge Alleenstaande Moeders) Ruimte voor de stichting De Droomfabriek

Johannesschool Aarde voor moestuin tegen inkoopprijs en  Van Dalen bv 

 transport 

Johannesschool Bijdrage voor materialen moestuin Vrienden van de Arnhemse Uitdaging

Jongerencentrum De Mix Opknappen en inrichting multifunctionele  Volkshuisvesting Arnhem 

 ruimte 

Aanvrager Match Aanbieder 
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Tafelgroepen
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Tafelgroepen

Kledingbank Oproep voor kleding Weight Watchers

Kledingbank Inzameling spijkerbroeken SWOA

Kledingbank Inzameling spijkerbroeken Drie Gasthuizengroep

Kledingbank Inzameling spijkerbroeken Schreuderhuizen

Kledingbank Inzameling spijkerbroeken Vreedenhof

Kledingbank Financiële bijdrage voor ondergoed Diaconaal Bureau

Kledingbank Inrichtingsadvies Buro Bruno

Kunst Portaal Financiële bijdrage voor nieuwe djembé’s Ien Dales Fonds

Kunstbedrijf Arnhem Een tekstschrijver voor  Arthur van der Linden Tekst 

 CC Young Clever Creative 

Kunstbedrijf Arnhem Wilgentenen voor een haag Golfclub Welderen

Leuk om te Leren Weekendschool Smartphones  Creaforti

Lindenhout PR voor verkrijgen vrijwilligers als  Ernst & Young 

 rolmodellen voor jongeren 

Margarethaschool Bijdrage voor sinterklaascadeautjes  Stichting Regionale Goede Doelen  

  Gelderland

Margarethaschool Bijdrage voor sinterklaascadeautjes  Diaconaal Bureau

Meldpunt Vrijwillige Thuishulp Kopieerapparaat Kamer van Koophandel Arnhem

Meldpunt Vrijwillige Thuishulp Tuingereedschap Portaal

Moeders Voor Elkaar Financiële bijdrage voor uitje Ien Dales Fonds

RIBW  Sportkleding voor cliënten Dullertsstichting

RIBW AVV Behang voor woning cliënt  KuiperArnhem Bouw en Ontwikkeling

Rotary Arnhem Oost Bemiddeling / brainstormen ouderenproject Arnhemse Uitdaging

Speelotheek Het Speelpunt Driewielers Stichting Rijnstad

Steunpunt Mantelzorg Doosjes bonbons als attentie voor de dag  Rotary Arnhem Zuid / Huissen 

 van de mantelzorg 

Steunpunt Mantelzorg Een financiële bijdrage voor de dag  Vrienden van de Arnhemse Uitdaging 

 van de Mantelzorg 

Stichting “Vier het Leven” Financiën voor vrijkaarten voor de vrijwilligers Stichting Regionale Goede Doelen  

  Gelderland

Stichting Innoforte Beukenhaag en diverse tuingereedschappen Stichting Regionale Gelderse Goede Doelen

Stichting Jeugdland Controle jaarrekening Flynth

Stichting Naast Jullie Een tekstschrijver Marjet Zeegers 

Stichting Naast Jullie Podiumwagen voor burendag Derksen Verhuizingen

Stichting Naast Jullie DJ met geluidsinstallatie Stichting Rijnstad

Stichting Rijnstad Perforators voor het Klapperproject Hedera Service Center Arnhem

Stichting voor Elkaar Servies en bestek voor Burenhulp Dullertsstichting

Voedselbank Korting op vrijwilligerscadeautjes Promo Art

Voedselbank Financiële bijdrage vrijwilligerscadeautjes Vincentius vereniging

Vrijstaat Thialf Advies bij ondernemersplan Arnhemse Uitdaging

Waterscouting Miquel Pro Heaters voor verwarmen spellokalen Omnivents

Wijkcentrum De Malburgt Driewielers Stichting Rijnstad

Wijkgemeenschap Klarendal Goederenvervoer voor jeugdkamp Hoevers Internationaal Transport BV

Wijkplatvorm De Laar Inrichtingsmaterialen voor kantoorruimte  Vrienden van de Arnhemse Uitdaging

Aanvrager Match Aanbieder 

A
LL

E 
M

A
TC

H
ES

 V
A

N
 2

01
2 

O
P

 E
EN

 R
IJ

27 



Tafelgroepen

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost Vergaderruimte Diaconaal Bureau

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost Mannencadeautjes en chocoladeletters Diaconaal Bureau

Zonnebloem Arnhem Zuid-West Verwendag verzorgd door de  ROC Rijn IJssel 

 kappersopleiding  

 

 

 

  

Hoeve Klein Mariendaal Filmpjes voor de website Triggerfilm

Home Sweet Home Website Graphication

Home Sweet Home Website Kinetiek

 

 

 

   

Spullenbank  Vervoer voor de spullenbank Derksen Verhuizingen 

Spullenbank  Vervoer voor de spullenbank 2Switch

Spullenbank Vervoer voor de spullenbank Volkshuisvesting

Spullenbank Vervoer voor de spullenbank Diverse privépersonen 

Atelier ‘t Duifje 1 Laptop Acer Aspire  Dezta

Buurtcentrum De Hobbit 3 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Buurtcentrum De Hobbit 3 Muizen Gerechtshof Arnhem

Buurtcentrum De Hobbit 3 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Buurtcentrum De Lommerd 2 Tafels  BASF

Buurtcentrum De Lommerd 4 Tafels  BASF

Buurtcentrum De Lommerd 12 Bureautafels Dezta

Buurtcentrum De Lommerd 1 Tafel Dezta

Buurtcentrum De Lommerd 3 Tafels Dezta

Buurtcentrum De Lommerd 7 Bureaustoelen Dezta

Buurtcentrum De Lommerd 5 Bureaustoelen Dezta

Buurtcentrum De Lommerd 2 Kapstokken Dezta

Buurtcentrum De Lommerd 1 Kapstok Dezta

Buurtcentrum De Lommerd 8 Vergaderstoelen VIA

Buurtcentrum De Lommerd 8 Vergaderstoelen VIA

Buurtcentrum De Lommerd 4 Bureaustoelen  VIA

Buurtcentrum De Lommerd 1 Ladeblok VIA

Buurtcentrum De Lommerd 5 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Buurtcentrum De Lommerd 5 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Buurtcentrum De Lommerd 5 Muizen Gerechtshof Arnhem

Dagopvang de Harmony 1 Laptop Acer Aspire  Dezta

Dagopvang de Harmony 1 Bureaustoel  VIA

Dagopvang de Harmony 1 Kast Dezta

Dagopvang de Harmony 2 Vergaderstoelen Jekel Advies BV

Dagopvang de Harmony 10 Ringbanden Jekel Advies BV
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Spullenbank

Dagopvang de Harmony 1 Perforator Jekel Advies BV

Dagopvang de Harmony 1 Plakbandhouder Jekel Advies BV

Dagopvang de Harmony 1 Nietmachine Jekel Advies BV

De Oosthof 5 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

De Oosthof 5 Muizen Gerechtshof Arnhem

De Oosthof 2 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

De Symfonie 3 Papierrollen flipover Dezta

De Toonladder 1 Bureaustoel  Tempo Team

De Toonladder 1 PC Compaq Desktop PC Teijin Aramid

De Toonladder 1 Philips beeldscherm Teijin Aramid

De Toonladder 1 Toetsenbord Teijin Aramid

De Toonladder 1 Beeldscherm BASF

De Toonladder 20 Stapelbare stoelen  Rabobank

De Toonladder 1 Dell Desktop PC Teijin Aramid

De Toonladder 4 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

De Toonladder 4 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

De Toonladder 4 Muizen Gerechtshof Arnhem

De Toonladder 5 TFT Beeldschermen BASF

Fikri Can 5 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Fikri Can 5 Muizen Gerechtshof Arnhem

Fikri Can 5 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Inloophuis St.Marten 2 Ventilatoren op standaard Dezta

Inloophuis St.Marten 4 Postbureaubakjes Dezta

Inloophuis St.Marten 1 Stelling BASF

Inloophuis St.Marten 1 Verrijdbaar printertafeltje  VIA

Inloophuis St.Marten 1 Ventilator op standaard Dezta

Inloophuis St.Marten 2 Papierrollen flipover Dezta

Inloophuis St.Marten 1 Elektrische rekenmachine Dezta

Inloophuis St.Marten 5 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Inloophuis St.Marten 1 Prikbord  VIA

Inloophuis St.Marten 5 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Inloophuis St.Marten 5 Muizen Gerechtshof Arnhem

Inloophuis St.Marten 4 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Inloophuis St.Marten 1 Novo koffiezetapparaat VIA

Inloophuis St.Marten 2 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

InterArtLab 4 Papierrollen flipover Dezta

Iriszorg 2 Ventilatoren op standaard Dezta

Iriszorg 1 Buro Sustain

Iriszorg 4 Bureaustoelen  Tempo Team

Iriszorg 2 Toetsenborden Teijin Aramid

Iriszorg 1 Bureautafel  VIA

Jeugdland 3 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Jeugdland 3 Muizen Gerechtshof Arnhem

Jeugdland 5 Dell Desktop Gerechtshof Arnhem
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Spullenbank

Kunstportaal 3 Ringbanden Dezta

Kunstportaal 4 Postbureaubakjes Dezta

Kunstportaal 1 Tafel  Dieben en Partners

Kunstportaal 3 Tijdschriftencasettes Dezta

Kunstportaal 20 Stapelbare stoelen  Rabobank

Kunstportaal 1 Vijfvaks sorteerrekje Dezta

Luctor et Emergo 2 Ladeblokken  Particulier Dhr. Spoor

Luctor et Emergo 4 Postbureaubakjes Dezta

Luctor et Emergo 3 Papierrollen flipover Dezta

Luctor et Emergo 1 Vergadertafel VIA

Luctor et Emergo 1 Verrijdbaar tafeltje Rabobank

Margarethaschool 1 Elektrische rekenmachine  Dezta

Margarethaschool 10 Beeldschermen Teijin Aramid

Margarethaschool 10 Toetsenborden Teijin Aramid

Margarethaschool 1 Dell Desktop PC Teijin Aramid

Margarethaschool 4 Tijdschriftencassetes  Dezta

Margarethaschool 10 Dell Desktop PC Dezta

Margarethaschool 10 TFT Beeldschermen Dezta

Margarethaschool 10 Toetsenborden Dezta

Margarethaschool 10 Muizen Dezta

Margarethaschool 1 Sorteerrekje Dezta

Margarethaschool 3 Papierrollen flipover Dezta

Margarethaschool 4 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Margarethaschool 4 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Margarethaschool 4 Muizen Gerechtshof Arnhem

Margarethaschool 1 Bureautafel  VIA

Margarethaschool 1 Ladenkastje  Jekel Advies BV

Margarethaschool 4 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Margarethaschool 4 Muizen Gerechtshof Arnhem

Margarethaschool 5 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Marokkaanse Islamitische Vereniging  8 Computers Rabobank 

(Moskee Van Oldebarneveldstraat) 

Marokkaanse Islamitische Vereniging  3 Beeldschermen Rabobank 

(Moskee Van Oldebarneveldstraat) 

Marokkaanse Islamitische Vereniging  8 Muizen  Rabobank 

(Moskee Van Oldebarneveldstraat) 

Marokkaanse Islamitische Vereniging  8 Toetsenborden Rabobank 

(Moskee Van Oldebarneveldstraat) 

RIBW 4 Postbureaubakjes Dezta

RIBW 1 Sorteerrekje Dezta

RIBW 5 Acer Aspire desktop PC Dezta

RIBW 5 Toetsenborden Dezta

RIBW 2 Compaq Presario Desktop PC Dezta

RIBW 2 Acer Tft toetsenborden Dezta
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Spullenbank

RIBW 2 Beeldschermen Dezta

RIBW 4 Beeldschermen Teijin Aramid

RIBW 4 Toetsenborden Teijin Aramid

RIBW 6 Dell Desktop PC  Teijin Aramid

RIBW 6 Beeldschermen Teijin Aramid

RIBW 6 Toetsenborden Teijin Aramid

RIBW 8 TFT beeldschermen BASF

RIBW 1 Bureautafel met aanzettafel VIA

RIBW 1 Bureautafel VIA

RIBW 1 x 5 Vaks sorteerrekje Dezta

RIBW 3 Bureaustoelen  Tempo Team

RIBW 5 Acer Aspire desktop PC Dezta

RIBW 2 Compaq Presario Desktop PC Dezta

RIBW 3 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

RIBW 3 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

RIBW 3 Muizen Gerechtshof Arnhem

RIBW 6 Dell Desktop PC Teijin Aramid

RIBW 2 Dell TFT beeldschermen  Teijin Aramid

RIBW 4 Postbureaubakjes Dezta

RIBW  4 Dell Desktop PC   Teijin Aramid

Rijnstad Schuldhulpverlening 1 Dell Desktop PC Teijin Aramid

Rijnstad Schuldhulpverlening 1 TFT beeldscherm Teijin Aramid

Rijnstad Schuldhulpverlening 1 Toetsenbord Teijin Aramid

Rijnstad Schuldhulpverlening 1 NOVO koffiezetapparaat VIA

RK. Parochie St.Eusebius  4 Postbureaubakjes Dezta

RK. Parochie St.Eusebius  3 Papierrollen flipover Dezta

Scouting Lido ’76 Projectiescherm Dezta

Scouting Lido ’76 1 Dell Desktop PC Teijin Aramid

Scouting Lido ’76 1 Beeldscherm Teijin Aramid

Scouting Lido ’76 1 Toetsenbord Teijin Aramid

Scouting Lido ’76 10 Dell Desktop PC Teijin Aramid

Scouting Lido ’76 4 Papierrollen flipover Dezta

Scouting Lido ’76 4 Dell Desktop PC  Gerechtshof Arnhem

Scouting Lido ’76 4 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Scouting Lido ’76 4 Muizen Gerechtshof Arnhem

Scouting Lido ’76 4 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Scouting Lido ’76 4 Muizen Gerechtshof Arnhem

Scouting Lido ’76 5 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

SIZA 20 Stapelbare stoelen Rabobank

Stichting Derman 2 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Stichting Derman 2 Muizen Gerechtshof Arnhem

Stichting Eco Vrede 3 Ringbanden Dezta

Stichting Eco Vrede 4 Vergaderstoelen Dezta

Stichting Eco Vrede 10 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem
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Spullenbank

Stichting Eco Vrede 10 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Stichting Eco Vrede 10 Muizen Gerechtshof Arnhem

Stichting Eco Vrede 6 Bureaustoelen  Tempo Team

Stichting Eco Vrede 4 Tijdschriftencassetes  Dezta

Stichting Eco Vrede 1 Bureautafel VIA

Stichting Leergeld 5 Dell Desktop PC    Gerechtshof Arnhem

Stichting Leergeld 5 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Stichting Leergeld 5 Muizen Gerechtshof Arnhem

Stichting Leergeld 26 PC Dell Desktop Teijin Aramid

Stichting Leergeld 26 Beeldschermen Teijin Aramid

Stichting Leergeld 26 Toetsenborden Teijin Aramid

Stichting Leergeld 26 Muizen Teijin Aramid

Stichting Leergeld 3 Delige houten stelling VIA

Stichting Leergeld 3 Papierrollen flipover Dezta

Stichting Leergeld 1 Verrijdbaar printertafeltje  VIA

Stichting Leergeld 25 PC Rabobank

Stichting Leergeld 4 Laptops Rabobank

Stichting Leergeld Beeldschermen Rabobank

Stichting Naast Jullie 1 Stelling BASF

Stichting XieXie 4 Ringbanden Dezta

Stichting XieXie Projectiescherm VIA

Stichting XieXie 4 Papierrollen flipover Dezta

Stichting XieXie 1 Driedelig houten stelling VIA

Stichting XieXie  4 Postbureaubakjes Dezta

Tendens Vakanties 4 Tafels  BASF

Tendens Vakanties 2 TL bakken  BASF

Tendens Vakanties 2 TL bakken  BASF

Tendens Vakanties 2 Toetsenborden Gerechtshof Arnhem

Tendens Vakanties 2 Muizen Gerechtshof Arnhem

Tendens Vakanties 2 Dell Desktop PC Gerechtshof Arnhem

Tendens Vakanties 2 Papierrollen flipover Dezta

Turkse Ver. Dhr.Can 2 Ladeblokken  Particulier Dhr. Spoor

Turkse Ver. Dhr.Can 10 Bureaustoelen  Tempo Team

Turkse Ver. Dhr.Can 30 Stapelbare stoelen  Rabobank Arnhem-Zuid

Turkse Ver. Dhr.Can 5 Ordners  Jekel Advies BV

Turkse Ver. Dhr.Can 1 IBM netwerkprinter  Kamer van Koophandel

Turkse Ver. Dhr.Can 1 IBM netwerkprinter  Kamer van Koophandel

Turkse Ver. Dhr.Can 1 Bureaustoel  VIA

Voedselbank Arnhem 2 Dell desktop PC Teijin Aramid

Wijkplatform De Laar 2 Schilderijen VIA

Wijkplatform De Laar 1 Prikbord  VIA

Wijkplatform De Laar 1 Dell desktop PC Teijin Aramid

Wijkvereniging Schuytgraaf 1 Bureaustoel  VIA

Wijkvereniging Schuytgraaf 1 Bureautafel  VIA

Wijkvereniging Schuytgraaf 1 Dell Desktop  Teijin Aramid
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Dijkmagazijn Elden Maken van een bezoekerscentrum BAM Utiliteitsbouw

Hugo de Grootschool Opknapwerk diverse klaslokalen,  AkzoNobel 

 buitenklussen, advies opgesteld voor  

 veiligheid en energiebesparing, diverse  

 materialen en speeltoestellen aangeschaft 

Pleyade (Waalstaete) Wandelen en knutselen met de bewoners  AkzoNobel 

 van Waalstaete inclusief materialen in april 

Pleyade (Waalstaete) Wandelen en knutselen met de bewoners  AkzoNobel 

 van Waalstaete inclusief materialen in mei  

Pleyade (Waalstaete) Wandelen en knutselen met de bewoners  AkzoNobel 

 van Waalstaete inclusief materialen en  

 een huifkartocht in juni  

Scouting Luctor et Emergo Geluidsabsorberende werken uitvoeren BAM Utiliteitsbouw

Scouting Luctor et Emergo Bestrating aanleggen BAM Utiliteitsbouw

Scouting Luctor et Emergo Aanhangwagen opknappen BAM Utiliteitsbouw

Siza (Hartenkoning) Kamer en gangen geschilderd Olympuscollege

Siza (de Meentweg) Schilderen, schilderijen en plantenbakken Cascando Products

Siza (Klaverkoning 3) Diverse kamers geschilderd Olympuscollege

Siza (Sprokkelweg) Gewandeld met patiënten en cupcakes  Olympuscollege 

 gebakken  

 

 

 

As-Salaam 20 Vrachtautootjes Teijin Aramid

As-Salaam 20 Kaartspellen Provincie Gelderland

As-Salaam 10 Knijpkatten Akzo Nobel

As-Salaam 13 Rugzakken  CCV

As-Salaam 30 Pennen BAM

Basisschool Kunstrijk Pepernoten Teijin Aramid

Cadeautjesbank 2 Kerstpakketten voor vrijwilligers  Hago Nederland BV

Kwartiermakersfestival 50 zonnekleppen  CCV

Moeders voor Elkaar 54 Gele rugzakjes Teijin Aramid

Moeders voor Elkaar 54 Vrachtautootjes Teijin Aramid

Moeders voor Elkaar 54 Notitieblokken A5 Teijin Aramid

Moeders voor Elkaar 54 GSM standaards Teijin Aramid

Moeders voor Elkaar 54 Kaartspelen langwerpig Provincie Gelderland

Moeders voor Elkaar 14 Sony Ericson Rabobank

Moeders voor Elkaar 1 Parfum kaarsjes  Arnhemse uitdaging

Moeders voor Elkaar 1 Ammoniet Blocnote Case Privépersoon

Moeders voor Elkaar 11 Tortilla chips Chili  BASF
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Cadeautjesbank

Moeders voor Elkaar 11 Chalet selection  BASF

Moeders voor Elkaar 11 Hot Salsa BASF

Moeders voor Elkaar 6 Haribo color Rado BASF

Moeders voor Elkaar 5 Dozen theelichten BASF

Moeders voor Elkaar 5 Wereldreis spellen BASF

Moeders voor Elkaar 5 Pakken Paper en design servetjes BASF

Moeders voor Elkaar 5 Hamlet Oublies & Fondue BASF

Moeders voor Elkaar 5 Raamthermometers  BASF

Moeders voor Elkaar 1 Drop Mix BASF

Moeders voor Elkaar 5 Kaarthouders BASF

Naast Jullie 5 Tasjes Welkom Yvette Bijouterie Yvette

Naast Jullie 1 Belleblaas CCV

Naast Jullie 10 Zonnekleppen CCV

Naast Jullie 30 Autootjes Teijin Aramid

Naast Jullie 1 Tv-tje Teijin Aramid

Naast Jullie 15 Rugzakken Twaron

Naast Jullie 5 Chiplezers CCV

Naast Jullie 3 Coolertassen BASF

Naast Jullie 1 Fotohouder Privépersoon

Naast Jullie 1 Ethanolbrander BDO

Naast Jullie 30 Wuppies Teijin Aramid

Naast Jullie 8 Papieren waxinelichthouders Rabobank

Naast Jullie 5 Tasjes BASF

Naast Jullie 5 Keycords BAM

Naast Jullie 10 Pennen  SIZA

Naast Jullie 10 Pennen  BAM

Naast Jullie 20 Winkelmuntjes Siza

Naast Jullie 6 Kleine doosjes pepermunt BASF

Pastorie 11 Fair trade original  BASF

Rijnstad Buurtbemiddeling 6 Flessen wijn Basf

Rijnstad Buurtbemiddeling 3 Setjes amuselepeltjes Drie gasthuizen

Rijnstad Buurtbemiddeling 3 Kaasplanken Drie gasthuizen

Stapproject 30 Knuffels Rabobank

Stichting Jeugdland 70 Giftsetjes voor vrijwilligers De Bijenkorf

Straat in Actie 6 Rugzakken CCV

Straat in Actie 6 USB sticks  CCV

Straat in Actie 6 Zonnekleppen  CCV

Straat in Actie 2 Hamlet Neptunes  BASF

Straat in Actie 5 Notenmelange bioproduct BASF

Straat in Actie 5 Haust Snack Cup BASF

Straat in Actie 5 Mallows en Fondue BASF

Straat in Actie 4 Drop Mix BASF

Straat in Actie 6 Pepermuntdoosjes BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 10 Sjaaltjes CCV
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Cadeautjesbank

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 10 Paraplu’s CCV

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 1 Set decoratiesteenjes met schaal BDO

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 8 Platte borden met klokdeksel Drie gasthuizen

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 3 Setjes amuselepels Drie gasthuizen

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 5 Snijplankjes met mes Drie gasthuizen

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 2 Bio Ethanolbranders met ethanol BDO

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 10 Aardewerk kopjes Drie gasthuizen

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 10 Fair trade sapjes BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 5 Wijn South Afrika Kamina BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 5 BBQ en Choc BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 3 Cooler Salad set BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 4 Kaartspelen Provincie Gelderland

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 9 Pepermuntdoosjes Flynth

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 4 Sleutelhangers Volkshuisvesting

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 25 Bloknote’s  Teijin Aramid

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 1 Garnituurset BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 1 Plantenpot BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 6 x Kop en schotel BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 2 Kaasplankjes BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 7 Zilverlinten BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 1 Zilveren band BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 1 Gouden band BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 1 Rode band BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 6 Flessen rode wijn BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 2 Flessen witte wijn  BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 1 Set koffiekopjes BASF

Zonnebloem Arnhem Zuid-Oost 25 Pennen BAM 

 

 

 

   

De Arnhemse Uitdaging Donatie aan de LeukOmteLeren  Deelnemers Management Games 

 Weekendschool 

De Arnhemse Uitdaging Donatie aan speelgoedbank Speelstoet Deelnemers Management Games

Management Games Organisatie Gelderse Sport Federatie

Management Games Hosting voor website  Four Digits

Management Games Organisatie Arnhem Falcons

Management Games Sponsoring sporthal Papendal Events

Management Games Korting op locatie / catering  Papendal Hotel & Congrescentrum 

 

Aanvrager Match Aanbieder 

A
LL

E 
M

A
TC

H
ES

 V
A

N
 2

01
2 

O
P

 E
EN

 R
IJ

Management Games

35 



A
LL

E 
M

A
TC

H
ES

 V
A

N
 2

01
2 

O
P

 E
EN

 R
IJ

 

 

 

   

AdviesBrigade  Korting teksten folders N.B. tekst & advies

AdviesBrigade  Korting ontwerp logo en folders Winkel van Sinke

Arnhemse Uitdaging Gratis stand op de BKD See U Arnhem

Arnhemse Uitdaging Drukwerk ivm verhuizing Drukkerij Ascend

Arnhemse Uitdaging Ontwerp jaarverslag Beyond Illusions

Arnhemse Uitdaging Drukwerkbegeleiding jaarverslag FFBB

Arnhemse Uitdaging Locatie voor de Spullenbank Gemeente Arnhem

Arnhemse Uitdaging Column in Arenacum OKA/Novema

Arnhemse Uitdaging Korting lidmaatschap OKA  OKA

Arnhemse Uitdaging Sponsoring van het geschenk Arnhems  Ontwerp Platform Arnhem 

 Compliment 

Arnhemse Uitdaging Korting op geschenk Arnhems Compliment Lenneke Wispelwey / Inge Venderbosch 

Arnhemse Uitdaging Medewerking bij versturen van de  Kamer van Koophandel 

 informatiebrief 

Arnhemse Uitdaging Onderhoud website en CMS Link 3 webservice

Arnhemse Uitdaging Advies en begeleiding bij het organiseren  Fundament Training & Advies 

 van een brainstormbijeenkomst 

Arnhemse Uitdaging Printen nieuwsbrief ING

Arnhemse Uitdaging Fotografie Jurjen Poeles Fotografie

Arnhemse Uitdaging Hulp bij teksten en interviews N.B. tekst & advies

Arnhemse Uitdaging Secretariële ondersteuning Secretary Plus

Arnhemse Uitdaging/ VIA Ruimte voor workshop NLdoet De Eigen Zaak

Arnhemse Uitdaging/ VIA Tekstschrijver voor workshop NLdoet Sarah Lee Ketner

Arnhemse Uitdaging/ VIA Good Practices  AkzoNobel

Arnhemse Uitdaging/ VIA Good Practices Gemeente Arnhem

    

Aanvrager Match Aanbieder 

De Arnhemse Uitdaging
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http://arnhemseuitdaging.nl/ 

activiteiten/openstaande_

projecten 

Ga rechtstreeks 

naar onze website

Wij krijgen regelmatig nieuwe aanvragen van maatschappelijke organisaties. 
Op onze website vindt u een actueel overzicht!

Openstaande projecten

37 

http://arnhemseuitdaging.nl/activiteiten/openstaande_projecten


De Arnhemse Uitdaging
Weerdjesstraat 168
6811 JH Arnhem

(026) 351 79 51
info@arnhemseuitdaging.nl
www.arnhemseuitdaging.nl

     @arnhemuitdaging




